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¡BIENVENIDOS!

Hagamos algunos acuerdos de cómo estamos todos juntos 
ejecutando esta sesión:

Estar. Permítete conectarte profundamente con la 

dinámica.

BE+. Seamos positivos, expansivos y construyamos 

sobre otras ideas.

Sea concreto: Vayamos al punto, no hay espacio 

para deambular.

Sea descriptivo: Ideas completas con inicio y fin.

Buena onda: La gente feliz es más creativa



1. ¿Quien es quien?

Iniciemos con una ronda de presentación 
personal. Si aún no nos conocemos, es un 
punto de partida para que esto suceda.

Si ya nos conocemos, hagámoslo igual, 
contamos como estuvo nuestro día, 

rompamos el hielo para empezar a trabajar 
en equipo.



02. Presentación 
de la idea o reto

Si dentro del equipo está el postulante de la idea que nos 
fue asignada, iniciemos con esta persona para que nos 
cuente su motivación inicial y el camino por el cual transito 
para llegar a proponer esto como una idea o reto.

Si la idea no es de alguien del grupo, tomemos esto como 
punto de partida. No es necesario mantener la misma 
iniciativa pero sí que sirva como borrador inicial. 

Una vez mencionada la idea/reto en el grupo, cada
integrante debe compartir sus puntos de vista con el
grupo y llegar a un común acuerdo de la mejor solución
a desarrollar dentro del hackathon.



03. Matriz Certezas, Suposiciones y Dudas

DESCRIPCIÓN DE LA DINÁMICA

Es una ejercicio preliminar que se utiliza como punto 

de partida para profundizar y nivelar al equipo en 

función del desafío que se intenta resolver.

OBJETIVOS

● Definir lo que sé, lo que creo saber, lo que 

definitivamente necesitaría saber más.

● Generar un entendimiento común en torno al 

desafío.

Nivelar a los participantes del equipo.

● Detectar dudas para transformarlas en insumo 

para el desarrollos de la solución.



Paso a Paso: Matriz CSD 

1. Cada uno postula individualmente sus certezas, 

suposiciones y dudas. 

2. Cada integrante comparte sus certezas, suposiciones 

dudas y el mentor tomará nota en la presentación de 

Google Slide.

3. Se hace una revisión de los CSDs y una puesta en 

común general. 



Matriz CSD - Certezas, Suposiciones & Dudas

1. ¿Cuales son tus Certezas?

- Inicio de una recession economica. Esto es clave 

- Aumento de crisis y pobreza

- Desempleo

- Las personas vulnerables seran mas vulnerables

- Los negocios tradicionales y pequenos son mas propensos a quebrar y la economia

depende de ellos; pequenas y medianas empresas; negocios independientes

- Desafio clave para Latinoamerica

- Dimension de genero; considerer madres cabeza de familiar dentro de grupo vulnerable 

- No todos tienen acceso a internet 

- Mayoria con acceso a celular

- Restricciones para produccion de productos

- Estrategias de creditos y este tipo de iniciativas no estan pensadas para pequenos

empresarios que son el grueso del pais (“Tienes que traer los papeles para acceder al 

credito”)
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Matriz CSD - Certezas, Suposiciones & Dudas

2. ¿Cuales son tus Suposiciones?

- La gente va a tener que encontrar otras maneras de producir y puede que no sea en lo 

que trabajaban antes 

- La recesion va a empezar a salir el proximo semestre del agno que viene

- Cuestiones de desempleo saldran a flote en el largo plazo

- Cierta certeza sera necesaria para atravezar este tiempo

- La estructura del empleo hoy va a cambiar

- La gente va a cambiar y ser mas solidaria

- Era de digitalizacion dada las cuarentenas paulatinas

- Debe existir alguns servicio que permita conectar cosas y etso puede ser una solucion

- Movimientos ciudadanos para ayudarse entre si; tendencia hacia una economia

colaborativa

- Vamos a tener que encontrar la manera de incluir a las personas mas vulnerables en

este proceso de economia colaborativa
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Matriz CSD - Certezas, Suposiciones & Dudas

3. ¿Cuales son tus Dudas?

- Como integrar a los mas vulnerables

- Si existe algun servicio/plataforma que garantiza empleo desde tu hogar

- Que grandes corporaciones incorporen a las personas con trabajo informal 

- Hay que crear algo que permita integracion, que tenga impacto economico

- La capacitacion de las personas; las personas que no tienen el conocimiento

tecnologico

- Respuesta gubernamental y la capacidad/sostenibilidad de esta en el corto, mediano y 

largo plazo

- Cual va a ser el canal de comunicacion cuando encontremos solucion

- Ideas: 

- Sin importer sector de la economia que exista product o servicio que pueda ser 

vendido o compartir a traves de una Plataforma 
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04. Postulación final

Redisenar o diseñar una red/plataforma donde se puede trabajar 
de casa, donde se ofrece capacitación para personas vulnerables, 

se ofrece un espacio de colaboración e intercambio de 
ideas/servicios/soporte y existe un espacio donde se pueden 

conectar diferentes sectores para compartir/vender productos y 
servicios 

Notas a tener en cuenta: 
Buscar otras redes/plataformas y encontrar mejores practicas 
Quedarse en casa sin producir generará familias con hambre que 
morirá por otras enfermedades. Promover la activación económica 
de las familias con ideas innovadoras. 
Campañas para promover el consumo responsable y solidario
Empleo informal 

Productos para diferentes sectores 
ONGs puedan dar plataforma para ofrecer capacitación
Ejemplo: necesito x,y,z; pueden haber voluntarios
Redisenar alguna plataforma donde podamos ser parte de ese 
intercambio 



IMPRIMIBLES



Matriz Certezas, Suposiciones y Dudas
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CREDITS: This presentation template was created by 
Slidesgo, including icons by Flaticon, and infographics & 
images by Freepik

GRACIAS
¿Dudas, consultas?

contacto@cadadiacuenta.org
https://cadadiacuenta.org/

http://bit.ly/2Tynxth
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

