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Desafío

Soluciones Remotas busca resolver la problemática derivada del trabajo remoto

repentino y las condiciones socioambientales en los hogares.

Desde Soluciones Remotas brindamos soluciones al teletrabajo para empresas e

independientes.



Solución

Soluciones remotas brindará asesorías legales y de recursos humanos. Además, se

realizarán capacitaciones de forma física y virtual. De este modo, todos los

colaboradores de las empresas clientes podrán trabajar desde sus hogares o desde

donde deseen de la mejor forma posible.

En una segunda etapa se desarrollará una plataforma digital y escritorio remoto,

para mejorar la conexión en la empresa y así aumentar su productividad.

Ofrecemos conectividad, agilidad, reducción de costos, mejoras de tiempo y

procesos, sustentabilidad, y asesoramiento de cuestiones técnicas y de las

condiciones socioambientales.



Mercado

Nuestro mercado serán empresas pequeñas, medianas y grandes.

También todas las personas que deseen realizar teletrabajo de forma independiente.



Impacto

Soluciones Remotas logrará que todos sus usuarios trabajen de forma cómoda,

disminuyendo la aparición de posibles enfermedades relacionadas al estrés y la

depresión y aumentado su productividad.

En cuanto a las empresas, estas disminuirán el uso de material de oficina, los

costos de traslado, edilicios, entre otros. Además, aumentará su productividad y

las ganancias serán mayores.



Aliados

Los aliados potenciales de Soluciones Remotas son aquellos interesados en

invertir en startups. También, aquellos que deseen desarrollar la plataforma

digital y de escritorio remoto.



Valor diferencial

El valor diferencial de Soluciones Remotas es su servicio de asesoramiento y

capacitaciones a las empresas y distintos colaboradores de estas.

También se realizarán eventos sociales para alentar las conexiones entre los

colaboradores de una empresa o entre distintas empresas e independientes.



Proyección temporal

En una primera etapa, Soluciones Remotas podrá ofrecer asesorías, capacitaciones y

eventos en un lapso de 6 meses.

La plataforma digital y escritorio remoto podrían estar disponibles en un lapso de 1

año aproximadamente.



Financiamiento

Las posibles fuentes de financiamiento serán las asesorías, capacitaciones y

eventos.

Luego, también se podrán obtener ganancias por el servicio de la plataforma

digital y escritorio remoto.



Equipo

Detrás de Soluciones Remotas nos encontramos el equipo 215, compuesto por:

● Alberto Abrego, contador público.

● Emilio Fernández, actualmente HRBP en una empresa de servicios petroleros.

● Maciel Vaca, estudiante de la Lic. en Cs. Geológicas.

● Melisa Rossi, Lic. en Cs. Geológicas.



Capacidades

Las capacidades con las que cuenta este equipo para desarrollar la solución

son:

● Conocimientos en el área de RRHH y finanzas.

● Nuestras fortalezas son perseverancia, paciencia, organización, innovación

y responsabilidad.



¡Muchas gracias!


