6. ;CUALES SON SUS CONSECUENCIAS?
{QUE EFECTOS PRODUCE ESTE PROBLEMA?
¢{PUEDEN ACTUAR SOBRE LA CONSECUENCIA?

En busquedas con habilidades
técnicas especificas, las
busquedas eran dificiles antes
del covid. Ahora se agregan las
nuevas condiciones de trabajo
(seguridad, a distancia, nuevos
protocolos, etc.) que agravaran
el problema a mas personas. Y
las personas tal vez no se
capacitan en lo que buscan las
empresas.

1. PROBLEMA ELEGIDO:

El gap de conocimientos y habilidades de las
personas que buscan reinsertarse
laboralmente y los requerimientos en la nueva
realidad poscovid o en una nueva industria.

5.;CUALES SON SUS CAUSAS?
{POR QUE SE PRODUCE?
¢PUEDEN ACTUAR SOBRE LA CAUSA?,

tenian la ventaja de recibir muchas /)
postulaciones y elegir. Los que buscan

trabajo intentan aprender algo nuevo,

pero no conocen lo que estd

esperando exactamente la empresa

{ que busca personal

Las consultoras salen a buscar lo que )
le especifica la empresa (cliente) y /'\

4. ;CONOCEN ORGANIZACIONES O PERSONAS
QUE TRABAJEN PARA SOLUCIONARLO?;QUIENES?

Las consultoras de RRHH, las
plataformas de capacitacién. Pero se
concentran cada uno en una parte: las
consultoras en lo que quiere la
empresa, los capacitadores en los
cursos que tienen demanda

2. ; AQUIENES AFECTA PUNTUALMENTE?
{LOS CONOCEN? ;SON USTEDES?

Todas las personas que

estdn sin empleo pero ven

que lo aprendido hasta |
ahora no lo pueden aplicar i
porque el rubro en el que
trabajaban cayé y desean
reconvertirse a nivel
personal.

3. ;EN QUE LUGAR SE DA?

En nuestro pais y en general

/\ en el resto del mundo. La

recesién sera global y muchas
industrias se veran afectadas
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