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"Sélo hay algo peor que formar a tus empleados y que se

vayan. No formarlos para que se queden”

Henry Ford
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; Qué somos”?

Atajos Contactos

Somos una Plataforma WEB / APP, para el reclutamiento,
control, evaluacion y capacitacion.

Brinda soporte a empresas con el reclutamiento de
colaboradores capacitados, herramientas de control vy
evaluacién para sus colaboradores.

DSPOT revoluciona el proceso de reclutamiento,
capacitacion y acompanamiento profesional del usuario.

www.dspot.cl
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RECLUTA
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EMPRESAS

Poseemos  una  plataforma  para el
reclutamiento y control de documentos para tu
personal.

Somos la primera APP que fomenta el
crecimiento de tu colaborador, a través de la
seguridad y salud en el trabajo.

www.dspot.cl
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Postulantes

Postulaciones anteriores

Reclutados

uuuuuu

Control de Examenes
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Publica tu SPOT

v' Crea hasta 5 avisos gratis

DISIPIOIT

v Promociona tus avisos para obtener mayor

cobertura.




Recluta

v’ Selecciona el personal requerido para

tu proyecto 100% online.

v' Obtén y crea nuevos talentos.

v’ Mantén registro de tu historial
reclutamiento.

de
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Controla documentos

v  Revisa y controla los documentos para tu
proyecto.

v’ Realiza evaluaciones Psicolaborales 100%
digitales.

v Mantén a todos tus colaboradores con sus
exdmenes, cursos / acreditaciones al dia.



Beneficios

Para el COlabOrador Yy para tu empresa Mejora tu empleabilidad, con menor tiempo de
_ contratacién. Menores costos por reprocesos Yy

En DSPOT estamos convencidos que con la N retrasos en kick off.
integracion  digital de cada proceso de
reclutamiento, control y capacitaciéon, cada
trabajador podrd mejorar su calidad de vida,
incrementar sus competencias y trabajar en un

entorno seguro, aumentando su productividad.

LELELE L

Nuestro circulo DSPOT

Crea y dispone siempre de un colaborador mas
sano, seguro y capacitado (beneficios).

Genera mayor productividad en cada uno de tus

colaboradores

www.dspot.cl
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RECLUTA

' O
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iObtén a trabajadores
calificados para tu SPOT o

ingresa tu personal actuall.

CONTROLA

iToma el control de
documentos y datos clave
de reclutamiento, control
de EPP y activos!

CAPACITAY EVALUA

IObtén personal mas
capacitado o incrementa la
profesionalizacién de tu
Equipo!

DISIPIOIT
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Trabajos SPOT Destacados Trabajos SPOT Destacados SPOT

Parada Planta Radimiro Tomic

Titulo parada de planta * Titulo parada de pl Titulo parada de planta * Titulo parada de pl
Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit

gl 01-03-2023 L { . ™ 01-03-202:
- o > 3 3
15-03-2023 v - 2 - : B 15-03-2023
Lorem 3 ™ ‘ £ Lorem
ipsum dolor el _ ; ;i ipsum dolor
sitamet - " ¢ sitamet
Parada de Planta Invierno
Division Radimiro Tomic

@ Ubicacion: Calama
x = 2 = . e
que te gustaria trabajar? ¢En qué te gustaria trabajar? @ 5 Duracion: 10 dias 5 Fecha Firma Contrato: 11-10-202

OCTUBRE 2022
Selecciona tu nuevo SPOT

Titulo parada de planta
5

Tiempo: 20 dias

Desde: 25- abril - 2022 e S
Descripcion del SPOT

Hasta: 14- mayo -2022
L Lugar: Coya @ Lorem ipsum dolor sit amet. consectetur adipiscing elit,
sed do eiusmod tempor incididunt ut labore et dolore

Beneficios

8 © il

Tiempo: 20 dias Bus acercamiento  Mutual Seguridad Casino
Desde: 25- abril - 2022

Hasta: 14- mayo -2022
\ Lugar: Coya ‘j @ @
T,? TV - [ Seguro de vida Seguro Salud Uniforme
g8 &'t :
S —— i L
Titulo parada de planta

3 Titulo parada de planta
: ® ©

P
Tiempo: 20 dias
Desde: 25- abril - 2022 Tiempo: 20 dias Datos personales Documentos Exf:gs;‘i'a

Hasta: 14- mayo -2022 .
Lugar: Coya Desde: 25- abril - 2022 A o A Actualizadc
b Hasta: 14- mayo -2022 3 . ace 5 dia

L Lugar: Coya

Evaluacion 360° EPP y Activos Fijos Itinerario




PROXIMAMENTE
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EPP e ACTIVOS FIJOS PN

: ¢ Parada Planta Radimiro Tomic
Parada Planta Radimiro Tomic Zapatos de Seguridad o : ©

Revisa el estado de tus Elementos de Proteccion Revisa el es:ad? df{ ll-tS Activos Fijos antes de
Personal antes de confirmar la recepcion confirmar la recepcion

Talla: 42
Color: Café

Reportar problema con EPP

¢Estas seguro que deseas
reportar este problema?

Confirmar

68%

& Recuerda informar a tiempo el recambio de tu EPP
Recuerda informar a tiempo el recambio de tu EPP

Acti v Fecha R bi
EPP v Fecha Recambio ctivo ecl ecambio

Camioneta 30-12-2022
Casco de Seguridad 30-12-2022 3

Ra 30-12-2022
Lentes de Seguridad 30-12-2022 dio 30-12-202

Magquina de soldar 30-12-2022
Guantes de Cuero 30-12-2022 q 3

Dron 30-12-2022
Fono Auditivos 30-12-2022 3 °




DSIPIONT

Evaluacioén 360° o
3 Busca capacitaciones Beneficios

iRevisa los beneficios y convenios
que DSPOT tiene para ti!

Disfruta de los distintos beneficios que tenemos en
nuestras alianzas

Revisa tus Agenda una
examenes hora

Tomas Zepeda Mecanico A

(5.0)
Activo en Mineria Valle Central

PCR/
Antigeno

67% Autoevaluacién Capacitaciones

Evaluacion jefatura directa

Revisa nuestra Nuestras
pagina WEB Sedes

Evaluacion a pares

Evaluacion a la empresa




CIRCULO DSPOT
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Convenios
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;CUALES TU /g

PROXIMO
SPOT?
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Facil de usar

DSPOT posee una interfaz intuitiva y amigable,
disenada para que el proceso sea sencillo y facil
de entender.

DISIPIONT

Colaborador Seguro y Sano

DSPOT posee un modelo para incrementar la
seguridad a través de avisos en redes vy
notificaciones en la APP al trabajador, segin tus
preferencias.

Accesible

DSPOT es un APP para los usuarios y plataforma
WEB para empresas.

Ciberseguridad

Todos tus datos estan encriptados y sdélo son
utilizados para fines estadisticos en favor de
encontrar el mejor SPOT para ti.
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www.dspot.cl
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